
Use Case
Amt für soziale Teilhabe und Förderung
beim Main-Kinzig-Kreis

Das Amt  für  soziale  Förderung und Teilhabe kann Zuschüsse und Fördermittel  an soziale  Verbände und Vereine 
bereitstellen. Diese sind an spezifischen Bedingungen und Programme gebunden. Es gibt verschiedene Möglichkeiten, 
finanzielle  Unterstützung zu erhalten,  sowohl  von öffentlichen Einrichtungen als  auch von Stiftungen und anderen 
Organisationen.  Für  die  Verwaltung der  Bereitstellung an Zuschüssen wurde für  das Amt  eine AURA-Anwendung 
entwickelt.

Herausforderung
In den vergangenen Jahren wurden sowohl die sozialen Verbände und Vereine als auch die jährlich zugewiesene 
Fördersumme in einer Excel-Tabelle gepflegt. Sämtliche Dokumentation wie die Verwendungsbestätigung, Einladung 
zur Verleihung und andere wurden separat in einer Textverarbeitung erstellt. Es gab keine Transparenz innerhalb des 
Amts und in Richtung des Sozialdezernenten über aktuelle und vergangene Förderungen.

Lösungsansatz mit AURA
Durch  den  quelloffenen  Ansatz  von  LIMBAS  konnten  sehr  viele  Codeanteile  der  Umsetzung  vom  Amt  für 
Kulturförderung  übernommen  werden  und  in  einer  separaten  Anwendung  dem  Sozialamt  zur  Verfügung  gestellt  
werden.
Zum einen wurde die Kontaktdatenbank übernommen und auf die Bedürfnisse des Sozialamts hin angepasst.
Erweitert wurde die Kontaktdatenbank um eine Tabelle, die die jährliche Förderung umfasst.
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Abbildung: Verwaltung der einzelnen Zuwendungen                          

Die Verleihung der Fördermittel an sich wird in einer eigenen Tabelle administriert. Hier werden Angaben über Ort und 
Zeit der Verleihung gemacht. Dies dient als Grundlage zur automatischen Generierung der Dokumente bezüglich 
Einladung, Verwendungszweck, usw.

                                                                                                                                    Abbildung: Vorbereitungen zur Verleihung des Sozialpreises.
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                                                                                                                                            Abbildung: Automatisch generiertes Einladungsschreiben

Die Generierung der Dokumente zur Kommunikation mit dem entsprechenden Verband/Verein geschieht auch hier 
wieder über vordefinierte Templates.
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Zur Auswertung der Zuwendungen werden die in LIMBAS verfügbaren Auswertetools verwendet und liefert den 
Sachbearbeitern wertvolle Informationen über die jährlich ausgeschütteten Fördersummen pro Verband/Verein etc.

                                                                Abbildung: Jährliche Auflistung der ausgewiesenen Fördermittel pro Verband/Verein

Fazit
Die Verwaltung der Zuweisung von Fördermitteln an soziale Organisationen und Vereine über AURA  liefert im 
gesamten Sozialdezernat aber auch im betreffenden Amt für soziale Förderung und Teilhabe für die notwendige 
Transparenz. Die Mitarbeiter haben die Arbeit mit AURA zu schätzen gelernt und haben das Potential dieser 
Lösung für weitere Anwendungsfälle in ihrem Fachamt erkannt.
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